Iﬁforme de ejecutorias
del plan de frabajo 2020

Comisiones de Etica PUblica (CEP)

Correspondiente al Trimestre Abril-junio 2020

Fecha limite de entrega: 26 de unio 2020

Nombre de la institucién: Oficina para el Reordenamiento del Transporte (OPRET)

Criterios Generales

1. No se estaran solicitando evidencias, sino que las observaciones se realizaran en base a lo reportado como
avance.

2. Las CEP deberan utilizar el modelo proporcionado por la DIGEIG para hacer el informe.

3. Los informes seran recibidos por correo en formato modificable y las observaciones enviadas por esa misma
via.

4. El informe podra ser utilizado para cargarlo en el portal de transparencia como evidencia de las ejecutorias al
plan de trabajo de la CEP, para ello debera estar firmado por lo miembros de la CEP y con el sello de la
institucion.

5. Indicar insumos recolectados como evidencias en cada actividad.

6. Las actividades proyectadas para fechas futuras deberan colocarles en el comentario que se encuentra pendiente
e indicar para que fecha sera realizada.

1. Sensibilizar a los servidores Fecha de realizacion/proyeccion 4 de agosto

publicos a fravés de charlas,
talleres, cine férums,

Detalle de lo realizado, considerar:
. Cantidad de actividades.

seminarios, entre ofras s  Describirlo redlizado por actividad (tipo de actividad, tema tratado, cantidad
actividades: sobre temas de participantes, facilitador, etc.)

relacionados a la ética en la
funcién publica y précticas
anticorrupcion.

° Insumos recolectados como evidencia.
Describir agui lo realizado

Charla online de concientizacidn a los servidores de la OPRET via la plataforma zoom.

Observaciones de la DIGEIG
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2. Asescrias de cardcter moral a
servidores pUblicos:

a. Habilitar medios a fravés de

los cuales los servidores
publicos de la instituciéon
puedan solicitar asesorias

sobre dudas de cardcter
moral en el ejercicio de sus
funciones.

medios

b. Promocion de los

disponibles para estos fines.

c. llevar registro de las
solicitudes de asesorias
recibidas.

3. Redlizar  actividades en
conmemoracion  del o]
Nacional de la  Efica

Ciudadana (29 de abril).

Fecha de redlizacién/proyeccion lero. De junio 2020

Detalle de lo realizado, considerar:
e Indicar medios a través de los cuales los servidores pueden solicitar asesorias.
Cantidad de asesorias recibidas.
e Tratamiento dado a cada solicitud.

e  Promociones realizadas para dar a conocer los medios disponibles (cantidad, tipo
y fecha).

e  Insumos recolectados como evidencia.

Deseribir agui o realizado v
Promocionamos mediante circular del 1° de junio las asesoria a los servidores
publicos, a través de los murales de la Comisidn de ética, ubicados en las oficinas
; administrativa, estaciones del metro y teleférico de Santo Domingo. Medios

' disponibles los correos cep@opret.gob.do y fpadilla.@.gob.do Al concluir el mes 30

i de junio redactamos certificacién de que no recibimos solicitudes de asesorfas por

[ nnetn Aalan anmalandae

Observaciones de la DIGEIG

Fecha de redlizacion/proyeccion Fue redlizada el 22 de aboril 2020

Detalle de lo realizado, considerar:
e Cantidad de actividades.

e  Describir lo redlizado por actividad (tipo de actividad, tema tratado, cantidad
de participantes, facilitador, etc.)

e Fecha de redlizaciéon de la actividad.

® Insumos recolectados como evidencia.

Describir agni lo realizado -

Para esta conmemoracion del Dia Nacional de la Etica Ciudadana enviamos correos

masivos a todos los empleados de OPRET, resaltando la importancia de ese dia y

remitimos un resumen de la biografia de Ulises Francisco Espaillat. Esta actividad

también fue promocionada por el Facebook y el twitter de la institucion.

| ,
| |
Observaciones de la DIGEIG _ Y B ‘
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Aplicar encuestas de clima
ético insfitucional, para
conocer la presencia o
ausencia de practicas éticas
formales.

Elaborar y mantener
actualizada una base de
datos de los sujetos obligados
a presentar declaraciéon
jurada de bienes.

Fecha de redlizacion/proyeccion Fue realizada el 3 de junio 2020

Detalle de lo realizado, considerar:
Utilizar modelo de encuesta proporcionado por la DIGEIG.
e Laencuesta debe ser aplicada a una poblacion significativa de la institucion.

® Deberdn indicar en el informe cantidad de personas a quienes les fue aplicada
y la fecha de aplicacion.

e  Insumos recolectados como evidencia.
Describir agui lo realizado
Utilizamos la encuesta enviada por la DIGEIG, la misma fue remitida por correo a

los empleados, mediante un correo masivo. La misma fue cumplida excelentemente.

Observaciones de la DIGEIG

Fecha de realizacion/proyeccion Actualizada el 30 de junio

Detalle de lo realizado, considerar:
° Ultima fecha de revisién y actualizacién de la base de datos.
e Indicar cantidad de sujetos obligados.
¢ Indicar cantidad que han presentado declaracion jurada.

e  Insumos recolectados como evidencia.
Describir aqui lo realiado
Esto fue actualizado el 30 de junio de 2020. Los sujetos obligados han cumplido con
la presentacion de la declaracion jurada, las cuales estin publicadas en el sub portal
de transparencia, ellos son: Director Ejecutivo, Director Administrativo y
| Hinanciero y la Encargada de Compras y Contrataciones. En insumo es que estan

| publicadas en el portal de transparencia.

Observaciones de la DIGEIG
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6. Gestidn de denuncias: Fecha de realizacion/proyeccion Realizada el 2 de junia 2020
a. Disponer y administrar de

un buén de dentincias Detalle de lo redlizado, considerar:

L . . indicar medios a través de los cuales los servidores pueden presentar sus denuncias.
sobre prOChCOS antieticas e Cantidad de denuncias recibidas.
y corrupcién ° Tratamiento dado a cada caso denunciado.

. . Sensibilizaciones realizadas para dar a ¢ cer los medios disponibles y forma de
administrativa. ‘ 9 e oy Y
presentacion (cantidad, tipo y fechal).
b. Mantener dlspomble un e Insumos recolectados como evidencia.

correo electrénico parala Deseribir agui lo realizado

recepcion de denuncias. = A : : : e : 7
‘p' ] ) El 2 de junio de 2020 mediante citcular publica en los murales de la CEP,
c. Sensibilizar a los servidores . , : Y
publicamos que pueden presentar sus denuncias a través del correo

sobre la forma en que cep@opret.gob.do. Indicamos que tenemos 9 buzones disponibles ubicados en las
deben presentfar SUs estaciones: Mama Ting6, Eduardo Brito, Oficinas administrativas, PCC, Juan Pablo
denuncias y promocionar Duarte, Centro de los Héroes, Maria Montes, Concepcién Bona y teleférico.
los medios disponibles.

d. Llevar registro de las Observaciones de la DIGEIG
denuncias recibidas vy
atendidas.

7. Codigos de pautas éticas: Fecha de redlizacion/proyeccion 28 de junio 2020

a. Elaborar 'y  mantener

. Detalle de lo realizado, considerar:
actualizada una base de

» Ultima fecha de revisién y actualizaciéon de la base de datos.

datos sobre los e Indicar cantidad de funcionarios nombrados por decreto.
funcionarios  nombrados e Indicar cantidad que han firmado cédigo de pautas éficas.
por decreto en la e Insumos recolectados como evidencia.
institucion. Describir agui lo realizado
Tenemos una certificacidon actualizada en la que consta que el Gnico funcionario
b. Gestionar la firma de los nombrado por decreto presidencial es el Director Ejecutivo, quien firmé el Codigo
funcionarios nombrados de Pautas Fiticas en fecha 19 de septiembre de 2019 y depositado en el DIGEIG el
20/9/2019.

por decreto, en caso de
no haberlo firmado.

Observaciones de la DIGEIG
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Fecha de realizacién/proyeccion Prayectada para el 23 de julio 2020

8. Monitorear y evaluar el
cumplimiento de los codigos
de pautas éticas en la gestién
de los firmantes.

Detalle de lo realizado, considerar:

® Insumos recolectados como evidencia.

Describir agui lo realizado
Evaluaremos cada punto contenido en el Cédigo de Pautas Eticas y todos los
miembros titulares de la comisién ponderaremos el cumplimiento o no

cumplimiento del mismo.

Observaciones de la DIGEIG

9. Codigo de éticainstitucional:  Fecha de realizacion/proyeccion Estd proyectada 19 v 20 octubre 2020
a. Elaboracion y/0
actualizacién del cddigo

de ética institucional.

Detalle de lo redlizado, considerar:
Indicar si disponen de un cédigo de ética institucional.

e  Ultima fecha de actualizacién.

e  Promociones realizadas para dar a conocer su contenido (tipo, cantidad
b. Promocidn de SU de participantes, fecha, etc.).

contenido entre los e Insumos recolectados como evidencia.

) L Describir aqui lp realizado
servidores publicos de la

o La institucion posee un Codigo de Fitica, su tltima actualizacion fue en el primer
institucion.

trimestre 2020. Esta en fase de contratacién para la empresa que hara la impresion.
Para su promocion realizaremos jornadas de entrega y explicacion del mismo,
conforme los horarios de los colaboradores. El insumo es un ejemplar del codigo y la

lista de las personas que lo han recibido. |

Observaciones de la DIGEIG
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10. Analizar la ejecucidon de los
siguientes componentes de
gestion  humana, tomando
como referencia la normativa
aplicable a lo interno de la

institucioén.

d. Reclutamiento Y
seleccién del persondl.

b. Seguimiento a la

formacion en ética
publica al personal de
nuevo ingreso.

c. Evaluacion del
desempeno.

d. Régimen ético %
disciplinario

11. Analizar el cumplimiento de Fecha de realizacion/proyeccion Estd provectada para 15 de julio 2020

las  disposiciones  vigentes
sobre compras y
contrataciones publicas,
segun la ley 340-06.

Fecha de redlizacion/proyeccion Estd Provectada 9 septiembre 2020

Detalle de lo redlizado, considerar:

e Levantarinforme de los componentes.

® Insumos recolectados como evidencia.
Describir agui Io realigado
Para esta actividad solicitaremos a Recursos Humanos un informe sobre los
componentes establecidos y el aporte de los medios de prueba de estos
componentes. Los insumos seran informe sobre la forma de procedimiento de
seleccion de personal, evidencia sobre la formacion ética al personal de nuevo
ingreso, formularios de evaluacion y muestra de procedimientos administrativos

camminnadae

Observaciones de la DIGEIG

Detalle de lo redlizado, considerar:
B Insumos recolectados como evidencia.

Describir agui lp realizado
Se requerird al Departamento de Compras y contrataciones una muestra aleatoria de
4 expedientes de diferentes modalidades, escogidos por la CEP. Dichos expedientes

serdn analizados conforme los lineamientos de la Ley y su reglamento.

Observaciones de la DIGEIG
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12. Redlizar reuniones ordinarias
mensuales para  atender
asuntos relativos al plan de
accion.

13. Plan de frabajo 2021:

a) Gestionar con las dreas
correspondientes la
asignacion de fondos
dentro del POA
institucional 2021, para el
desarrollo de las
actividades
contempladas en el plan
de trabagjo de las CEP.

b) Gestionar la validacion
del plan de trabajo 2021,
segun los parametros
establecidos por la
DIGEIG.

Fecha de redlizacion/proyecciéon Proyectada para el 23 de julio

Detalle de lo redlizado, considerar:

Indicar cantidad de reuniones ordinarias realizadas y fecha de realizacion.

Insumos recolectados como evidencia.

Describir aqui o realizado

Fecha de realizacion/proyeccion

{ Hemos realizados las reuniones ordinarias el 8 de enero, el 7 de febrero, el 27 de abril
| esta fue virtual y el 26 de junio virtual. Es decir hemos realizado 4 reuniones

ordinarias.

Qbservaciones de la DIGEIG

Detalle de lo redlizado, considerar:

®

Describir gestion realizada a lo interno de la institucion.

Fecha de solicitud.

Fecha de remisién del plan de trabajo a la DIGEIG.

Estatus del Plan de trabajo (observado, validado, devuelto, etc.)
Insumos recolectados como evidencia.

Describir agui by realizado

Observaciones de la DIGEIG
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14. Llevar un registro de las Fecha de redlizacion/proyeccion
Comisiones de éfica o
enlaces en las dependencias
que tenga la institucion en el

Detalle de lo realizado, considerar:
s+ Ultima fecha de actualizacién da la base de datos.
o Cantfidad de dependencias en el interior del pafs.
interior del pGI’S. ¢ Cantidad de comisiones de ética conformadas o enlaces designados.
s  Insumos recolectados como evidencia.

Describir agui lo realizado
’
i

¥

Observaciones de la DIGEIG

Frinette Padittrffmenez

Coordinadora General

Johany Heynandyz

Coordmadora Controles Admimnistrativos Coordinador de Educacion.
Thailana Berroa Ramoén Alchivaldo Vargas

‘f\;{:io en Btica Licencia médica
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